CGIL VVF UIL VVF CONAPO CONFSAL

Prot. 98/12 Lecce, 27 dicembre 2012

Al Comandante Prov.le Vigili del Fuoco di Lecce
Dott. Ing. Michele ANGIULI

Al Responsabile Logistica VVF Lecce
Ing. Giuseppe Tarantini

Oggetto: D.d.S. nr 978 del 24.12.2012 Riassetto operativo ed organizzativo del Settore

Attrezzature, Materiale Tecnico e Magazzino Vestiario.

In riferimento al riassetto operativo ed organizzativo del settore Attrezzature, Materiale
Tecnico e  Magazzino Vestiario, le scriventi OQO.SS. rappresentano con forza la propria

disapprovazione riguardo alla D.d.S. in oggetto.

Come la quasi totalita dei provvedimenti da lei emanati nell’'ultimo anno, anche quello in
argomento si connota per la mancanza dei criteri basilari di buona amministrazione e gestione delle
risorse umane. Si rinnova infatti 'irragionevole e dannosa “usanza” di assegnare incarichi senza darne
preventivo avviso alle persone interessate e senza tenere in alcun conto le attitudini del lavoratore,
aggravata pesantemente dal mancato rispetto dell’esigenza di una corretta distribuzione dei carichi di
lavoro. Cio forse in ragione di uno sterile principio di “autoritd” che, lontanissima dall’essere o
anche solo dal sembrare “autorevole”, spesso finisce per essere il principale motivo di fallimento di
tante gestioni!

Le scriventi Le chiedono, perché veramente non si riesce a comprendere il motivo di tale
dannoso ed autoritario atteggiamento. Solitamente le motivazioni alla base di una simile
“metodologia” di amministrazione possono essere due: o la mancanza di capacita, o la mancanza di
volonta. Ancora non siamo certi di avere capito quale delle due sia la ragione alla base del suo

operato, ma stiamo studiando!

Pare proprio il caso di rimarcare che l'analisi dei carichi di lavoro ¢ in primo luogo un

importante  strumento di  gestione organizzativa, ove la risorsa umana rappresenta



contemporaneamente il maggior capitale (in termini di professionalita) e la fonte di maggiore costo

economico. Ragioni per le quali la disposizione in oggetto ¢ certamente censurabile.
Per quanto sopra si chiede 'immediato ritiro della D.d.S. in oggetto e l'effettuazione di una
successiva analisi dei carichi di lavoro dei vigili del fuoco del Comando da Lei diretto, al fine di una

corretta ed equa distribuzione dei carichi di lavoro.

Si resta in attesa di urgente riscontro.
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